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14 мая
2026 года



АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	от 08 мая 2026 года 
	№ 389
	  г. Билибино




	О признании утратившим силу Постановления Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район                     от 18 декабря 2014 года № 1182




С целью приведения правовых актов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 18 декабря 2014 года № 1182 «Об утверждении Порядка осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Билибинского муниципального района, и лицами, замещающими эти должности».
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на исполняющего обязанности начальника Управления правового и кадрового обеспечения Шаповалову А.В.
							

				  
Глава Администрации                                                                                                                                                                  Е.З. Сафонов



ГЛАВА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


	от 08 мая 2026 года 
	№ 390
	г. Билибино




	Об утверждении Положения о порядке осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Билибинского муниципального района, и лицами, замещающими эти должности 




В соответствии с частью четвертой статьи 275 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 15 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации                          от 2 апреля 2013 года № 309 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции», пунктом 2 постановления Правительства Российской Федерации от 13 марта 2013 года № 207 «Об утверждении Правил проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей федеральных муниципальных учреждений (предприятий), и лицами, замещающими эти должности», руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, 
	ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое к настоящему постановлению Положение о порядке осуществления проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Билибинского муниципального района, и лицами, замещающими эти должности.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на заместителя Главы Администрации – начальника Управления правового и кадрового обеспечения Гизбрехта В.В.



										                   Е.З. Сафонов



УТВЕРЖДЕНО
приложением к Постановлению Главы муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 08 мая 2026 года № 390


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке осуществления проверки достоверности и полноты сведений 
о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Билибинского муниципального района, и лицами, замещающими эти должности

1. Настоящим Положением устанавливается порядок осуществления проверки достоверности и полноты представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Билибинского муниципального района округа, и лицами, замещающими эти должности, сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруга (супруги) и несовершеннолетних детей (далее - проверка).
2. Проверка осуществляется по решению учредителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района или лица, которому такие полномочия предоставлены учредителем.
3. Проверку осуществляют уполномоченные структурные подразделения Администрации муниципального образования «Билибинский муниципальный район», а также уполномоченные структурные подразделения Управления финансов, экономики и имущественных отношений и Управления социальной политики, имеющих статус юридического лица.
4. Основанием для осуществления проверки является информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
1) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления и их должностными лицами;
2) кадровыми службами Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район, а также ее структурных подразделений, имеющих статус юридического лица;
3) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законодательством Российской Федерации иных общероссийских общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
4) Общественной палатой Российской Федерации;
5) Общественной палатой Чукотского автономного округа;
6) средствами массовой информации.
5. Информация анонимного характера не может служить основанием для проверки.
6. Проверка осуществляется в срок, не превышающий 60 дней со дня принятия решения о ее проведении. Срок проверки может быть продлен до 90 дней учредителем муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района или лицом, которому такие полномочия предоставлены учредителем.
7. При осуществлении проверки уполномоченное структурное подразделение вправе:
1) проводить беседу с гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, а также с лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района;
2) изучать представленные гражданином, претендующим на замещение должности руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, а также лицом, замещающим должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и дополнительные материалы;
3) получать от гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, а также от лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, пояснения по представленным им сведениям о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и материалам.
8. Учредитель муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района или лицо, которому такие полномочия предоставлены учредителем, обеспечивает:
1) уведомление в письменной форме лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, о начале в отношении его проверки - в течение 2 рабочих дней со дня принятия решения о начале проверки;
2) информирование лица, замещающего должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, в случае его обращения о том, какие представляемые им сведения, указанные в пункте 1 настоящего Положения, подлежат проверке, - в течение 7 рабочих дней со дня обращения, а при наличии уважительной причины - в срок, согласованный с указанным лицом.
9. По окончании проверки учредитель муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района или лицо, которому такие полномочия предоставлены учредителем, обязаны ознакомить лицо, замещающее должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, с результатами проверки.
10. Лицо, замещающее должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, вправе:
1) давать пояснения в письменной форме в ходе проверки, а также по результатам проверки;
2) представлять дополнительные материалы и давать по ним пояснения в письменной форме.
11. По результатам проверки учредитель муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района или лицо, которому такие полномочия предоставлены учредителем, принимают одно из следующих решений:
1) назначение гражданина, претендующего на замещение должности руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района;
2) отказ гражданину, претендующему на замещение должности руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, в назначении на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района;
3) применение к лицу, замещающему должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, мер дисциплинарной ответственности.
12. При установлении в ходе проверки обстоятельств, свидетельствующих о наличии признаков преступления или административного правонарушения, материалы об этом представляются в соответствующие государственные органы.
13. Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также материалы проверки, поступившие к учредителю муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района или лицу, которому такие полномочия предоставлены учредителем, хранятся ими в соответствии с законодательством Российской Федерации об архивном деле.




АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	от 08 мая 2026 года 
	№ 391
	  г. Билибино




О признании утратившим силу Постановления Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район                     от 26 июня 2015 года № 446


В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от  25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 28 декабря 2025 года № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указа Президента РФ от 31 декабря 2025 года № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», с целью приведения правовых актов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 26 июня 2015 года № 446 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, поступающих на должность руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Билибинского муниципального района, а также руководителей муниципальных учреждений (предприятий) Билибинского муниципального района и членов их семей на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район в сети Интернет и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования в связи с их запросом».
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на исполняющего обязанности начальника Управления правового и кадрового обеспечения Шаповалову А.В.
							

				  

Глава Администрации                                                                                                                                                                  Е.З. Сафонов


АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	от 08 мая 2026 года 
	№ 392
	  г. Билибино




	О признании утратившим силу Постановления Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район                     от 7 ноября 2014 года № 1026




В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 28 декабря 2025 года № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указа Президента РФ от 31 декабря 2025 года № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», с целью приведения правовых актов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 7 ноября 2014 года № 1026 «Об утверждении Порядка размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район и членов их семей на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район в сети Интернет и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования».
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на исполняющего обязанности начальника Управления правового и кадрового обеспечения Шаповалову А.В.
							

				  

Глава Администрации                                                                                                                                                                  Е.З. Сафонов



АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

[bookmark: bookmark0]ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 08 мая 2026 года                                 № 393                                                                                                                             г. Билибино


О внесении изменения в Постановление муниципального образования Билибинский муниципальный район              
от 25 октября 2023 года № 1231 


В связи с проведёнными организационно-штатными изменениями, с целью приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в Постановление муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 25 октября 2023 года № 1231 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район и её структурных подразделениях после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов» изложив утверждённый Перечень в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район. 
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на заместителя Главы Администрации – начальника Управления правового и кадрового обеспечения Гизбрехта В.В.



Глава Администрации					                                                                Е.З. Сафонов


Приложение 
к Постановлению Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 08 мая 2026 года № 393 

«УТВЕРЖДЕН 
Постановлением Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 25 октября 2023 года № 1231 


Перечень
должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район и её структурных подразделениях после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению  муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

1.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
2.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления правового и кадрового обеспечения.
3.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
4.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления социальной политики.
5.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район по делам коренных малочисленных народов.
6.	Заместитель начальника Управления правового и кадрового обеспечения - начальник правового отдела.
7.	Заместитель начальника Управления социальной политики - начальник отдела образования.
8.	Заместитель начальника Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
9.	Начальник отдела промышленности, транспорта, топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства.
10. Начальник отдела записи актов гражданского состояния.
11.	Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности.
12.	Начальник отдела гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и  антитеррористической защищенности.
13. Начальник отдела мобилизационной подготовки.
14.	Начальник отдела сельского хозяйства и торговли Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
15.	Начальник отдела архитектуры и градостроительства Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
16.	Начальник отдела жилья Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
17.	Начальник отдела муниципальных закупок Управления правового и кадрового обеспечения.
18.	Начальник отдела имущественных и земельных отношений Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
19.	Начальник финансового отдела Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
20.	Начальник отдела экономики Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
21.	Начальник отдела бухгалтерского учета, отчетности и финансового контроля Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
22.	Начальник отдела культуры, спорта и молодёжной политики Управления социальной политики.
23.	Начальник отдела казначейского исполнения.
24. Начальник Управления информационной политики и организационно-контрольной работы.
25.	Консультант отдела муниципальных закупок Управления правового и кадрового обеспечения.
26.	Консультант отдела жилья Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
27.	Консультант отдела имущественных и земельных отношений Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
28.	Консультант финансового отдела Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
29.	Консультант отдела экономики Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
30.	Консультант отдела бухгалтерского учета, отчетности и финансового контроля Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
31.	Консультант отдела образования Управления социальной политики.
32.	Консультант отдела культуры, спорта и молодёжной политики Управления социальной политики.
33.	Консультант отдела казначейского исполнения.».
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 08 мая 2026 года                                           № 394                                                                                                                  г. Билибино


О внесении изменения в Постановление муниципального образования Билибинский муниципальный район              
от 23 января 2023 года № 46 


В связи с проведёнными организационно-штатными изменениями, с целью приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в Постановление муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 23 января 2023 года № 46 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» изложив утверждённый Перечень в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район. 
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на заместителя Главы Администрации – начальника Управления правового и кадрового обеспечения Гизбрехта В.В.



Глава Администрации					                                                                Е.З. Сафонов


Приложение 
к Постановлению Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 08 мая 2026 года № 394 

«УТВЕРЖДЕН 
Постановлением Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 23 января 2024 года № 46 


Перечень
должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район, при назначении на которые и при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


1.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
2.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления правового и кадрового обеспечения.
3.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
4.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления социальной политики.
5.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район по делам коренных малочисленных народов.
6.	Заместитель начальника Управления правового и кадрового обеспечения - начальник правового отдела.
7.	Заместитель начальника Управления социальной политики - начальник отдела образования.
8.	Заместитель начальника Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
9.	Начальник отдела промышленности, транспорта, топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства.
10. Начальник отдела записи актов гражданского состояния.
11.	Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности.
12.	Начальник отдела гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и  антитеррористической защищенности.
13. Начальник отдела мобилизационной подготовки.
14.	Начальник отдела сельского хозяйства и торговли Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.

15.	Начальник отдела архитектуры и градостроительства Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
16.	Начальник отдела жилья Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
17.	Начальник отдела муниципальных закупок Управления правового и кадрового обеспечения.
18.	Начальник отдела имущественных и земельных отношений Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
19.	Начальник финансового отдела Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
20.	Начальник отдела экономики Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
21.	Начальник отдела бухгалтерского учета, отчетности и финансового контроля Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
22.	Начальник отдела культуры, спорта и молодёжной политики Управления социальной политики.
23.	Начальник отдела казначейского исполнения.
24. Начальник Управления информационной политики и организационно-контрольной работы.
25.	Консультант отдела муниципальных закупок Управления правового и кадрового обеспечения.
26.	Консультант отдела жилья Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
27.	Консультант отдела имущественных и земельных отношений Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
28.	Консультант финансового отдела Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
29.	Консультант отдела экономики Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
30.	Консультант отдела бухгалтерского учета, отчетности и финансового контроля Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
31.	Консультант отдела образования Управления социальной политики.
32.	Консультант отдела культуры, спорта и молодёжной политики Управления социальной политики.
33.	Консультант отдела казначейского исполнения.».



АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ


от 08 мая 2026 года                                                    № 395                                                                                                          г. Билибино


О внесении изменения в Постановление муниципального образования Билибинский муниципальный район              
от 24 октября 2023 года № 1226 


В связи с проведёнными организационно-штатными изменениями, с целью приведения нормативного правового акта в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменение в Постановление муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 24 октября 2023 года № 1226 «Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками» изложив утверждённый Перечень в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район. 
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на заместителя Главы Администрации – начальника Управления правового и кадрового обеспечения Гизбрехта В.В.




Глава Администрации					                                      Е.З. Сафонов


Приложение 
к Постановлению Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 08 мая 2026 года № 395 

«УТВЕРЖДЕН 
Постановлением Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 24 октября 2023 года № 1226
Перечень
должностей муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей
по которым связано с коррупционными рисками
  
Перечень должностей муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками включает должности муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым предусматривает: 
- осуществление постоянно, временно или в соответствии со специальными полномочиями функций представителя власти либо организационно-распорядительных или административно-хозяйственных функций; предоставление государственных услуг гражданам и организациям; осуществление контрольных и надзорных мероприятий; 
- подготовку и принятие решений о распределении бюджетных ассигнований, субсидий, межбюджетных трансфертов, а также распределение ограниченного ресурса (квоты, частоты и др.); управление муниципальным имуществом; 
- осуществление государственных закупок либо выдачу лицензий и разрешений; хранение и распределение материально-технических ресурсов. 
1.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
2.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления правового и кадрового обеспечения.
3.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
4.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район - начальник Управления социальной политики.
5.	Заместитель Главы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район по делам коренных малочисленных народов.
6.	Заместитель начальника Управления правового и кадрового обеспечения - начальник правового отдела.
7.	Заместитель начальника Управления социальной политики - начальник отдела образования.

8.	Заместитель начальника Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
9.	Начальник отдела промышленности, транспорта, топливно-энергетического комплекса и жилищно-коммунального хозяйства.
10. Начальник отдела записи актов гражданского состояния.
11.	Начальник отдела бухгалтерского учета и отчетности.
12.	Начальник отдела гражданской обороны, чрезвычайных ситуаций и  антитеррористической защищенности.
13. Начальник отдела мобилизационной подготовки.
14.	Начальник отдела сельского хозяйства и торговли Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
15.	Начальник отдела архитектуры и градостроительства Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
16.	Начальник отдела жилья Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
17.	Начальник отдела муниципальных закупок Управления правового и кадрового обеспечения.
18.	Начальник отдела имущественных и земельных отношений Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
19.	Начальник финансового отдела Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
20.	Начальник отдела экономики Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
21.	Начальник отдела бухгалтерского учета, отчетности и финансового контроля Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
22.	Начальник отдела культуры, спорта и молодёжной политики Управления социальной политики.
23.	Начальник отдела казначейского исполнения.
24. Начальник Управления информационной политики и организационно-контрольной работы.
25.	Консультант отдела муниципальных закупок Управления правового и кадрового обеспечения.
26.	Консультант отдела жилья Управления промышленной и сельскохозяйственной политики.
27.	Консультант отдела имущественных и земельных отношений Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
28.	Консультант финансового отдела Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
29.	Консультант отдела экономики Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
30.	Консультант отдела бухгалтерского учета, отчетности и финансового контроля Управления финансов, экономики и имущественных отношений.
31.	Консультант отдела образования Управления социальной политики.
32.	Консультант отдела культуры, спорта и молодёжной политики Управления социальной политики.
33.	Консультант отдела казначейского исполнения.».


АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от 08 мая 2026 года                         № 396
	г. Билибино




	О внесении изменений в Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от                     19 декабря 2017 года № 1068


В целях уточнения мероприятий Муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район Чукотского автономного округа», утверждённой Постановлением Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 19 декабря 2017 года 
№ 1068, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 19 декабря 2017 года № 1068 «Об утверждении Муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район Чукотского автономного округа» следующие изменения:
1.1. Паспорт Программы изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему постановлению.
1.2. Приложение 1 к муниципальной программе изложить в редакции согласно приложению 2 к настоящему постановлению.
1.3. Приложение 2 к муниципальной программе изложить в редакции согласно приложению 3 к настоящему постановлению.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике     Билибинского района» и разместить его на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в силу с момента опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации - начальника Управления промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район Медведева А.В.



	Глава Администрации	Е.З. Сафонов




	
	Приложение № 1
к Постановлению Администрации
муниципального образования
Билибинский муниципальный район
от «08» мая 2026 года № 396

	
	
«Утверждена
Постановлением Администрации 
муниципального образования
Билибинский муниципальный район
от «19» декабря 2017 года № 1068






Муниципальная программа
«Формирование современной городской среды на территории
муниципального образования Билибинский муниципальный район Чукотского автономного округа»





г. Билибино,
2026 год


ПАСПОРТ
Муниципальной программы 
«Формирование современной городской среды на территории 
муниципального образования Билибинский муниципальный район Чукотского автономного округа»
(далее – Муниципальная программа)

	Ответственный исполнитель Муниципальной программы
	
	Управление промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (далее – Управление промышленной и сельскохозяйственной политики)

	
	
	

	Соисполнители Муниципальной программы
	
	Отсутствуют 

	
	
	

	Участники Муниципальной программы
	
	Отсутствуют

	
	
	

	Цели
Муниципальной программы
	
	Повышение качества и комфорта городской среды на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район

	
	
	

	Задачи
Муниципальной программы
	
	Обеспечение создания и развития объектов благоустройства дворовых территорий общего  пользования, мест массового отдыха населения;
повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций в реализацию мероприятий по благоустройству городской территории;
проведение комплекса мероприятий, направленных на обеспечение и улучшение санитарного и эстетического состояния территории городского поселения Билибино, включая создание благоприятных, здоровых и культурных условий жизни, трудовой деятельности и досуга населения;
создание условий для комфортного и безопасного проживания граждан; 
улучшение санитарного и эстетического состояния территории Билибинского муниципального района.


	Целевые индикаторы (показатели) Муниципальной программы
	
	Количество благоустроенных территорий общего пользования;
количество благоустроенных мест массового отдыха населения;
содействие развитию инфраструктуры и поддержке благоустройства городского поселения Билибино в обеспечении качественного содержания, своевременного ремонта уличного и дворового освещения, тротуаров, детских и спортивных площадок.

	Сроки и этапы реализации Муниципальной программы
	
	2018-2029 годы (без разделения на этапы) 





	Объемы бюджетных ассигнований 
Муниципальной программы

	
	Общий объем бюджетных ассигнований Муниципальной программы составляет 321 995,40 тыс. рублей, из них:

средства окружного бюджета –  264 257,90 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2018 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2019 году – 7 398,9 тыс. рублей;
в 2020 году – 6 604,9 тыс. рублей;
в 2021 году – 9 950,0 тыс. рублей;
в 2022 году – 8 187,2 тыс. рублей;
в 2023 году – 34 605,2 тыс. рублей;
в 2024 году – 29 601,7 тыс. рублей;
в 2025 году – 16 596,7 тыс. рублей;
в 2026 году – 151 313,3 тыс. рублей;
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2029 году – 0,0 тыс. рублей.

средства районного бюджета –  57 685,10 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2018 году –  0,0 тыс. рублей;
в 2019 году – 528,3 тыс. рублей;
в 2020 году –  2 803,9 тыс. рублей;
в 2021 году – 13 092,0 тыс. рублей;
в 2022 году – 13 275,8 тыс. рублей;
в 2023 году – 186,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 26 831,5 тыс. рублей;
в 2025 году – 260,2 тыс. рублей;
в 2026 году – 759,8 тыс. рублей;
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2029 году – 0,0 тыс. рублей.

средства бюджета поселений – 0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2018 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2026 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2029 году – 0,0 тыс. рублей.

прочие внебюджетные источники – 0,0 тыс. рублей, в том числе по годам:
в 2018 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2019 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2020 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2021 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2022 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2023 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2024 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2025 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2026 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2027 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2028 году – 0,0 тыс. рублей;
в 2029 году – 0,0 тыс. рублей.



1. Приоритеты, цели и задачи Муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории
муниципального образования Билибинский муниципальный район Чукотского автономного округа»
Приоритеты целей и задач Муниципальной программы, установленных в паспорте Муниципальной программы, направлены на реализацию органами местного самоуправления полномочий по решению вопросов местного значения муниципального образования Билибинский муниципальный район, которые определяется федеральными, окружными, местными законодательными нормами и наиболее эффективное достижение целей, и решение задач социально-экономического развития муниципального образования Билибинский муниципальный район.
Для создания благоприятных, здоровых и культурных условий жизни, трудовой деятельности и досуга населения, необходимо ежегодно проводить комплекс мероприятий, направленных на обеспечение и улучшение санитарного и эстетического состояния территории Билибинского муниципального района, включая, озеленение, ремонт и установку малых архитектурных форм, ремонт и устройство наружного освещения, укладка  тротуарной плитки, установка детских и спортивных площадок.
Для стабильного и качественного развития территорий муниципального образования Билибинский муниципальный район, создание современной городской среды необходимо осуществление мер по повышению уровня и качества жизни населения, улучшение санитарного и эстетического состояния территорий. 
Обеспечение создания и развития объектов благоустройства дворовых территорий общего пользования, мест массового отдыха населения;
повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций в реализацию мероприятий по благоустройству городской территории; проведение комплекса мероприятий, направленных на обеспечение и улучшение санитарного и эстетического состояния территории городского поселения Билибино, включая создание благоприятных, здоровых и культурных условий жизни, трудовой деятельности и досуга населения; создание условий для комфортного и безопасного проживания граждан.
Комфортные условия жизни населения неразрывно связаны с благоустроенной и экологически чистой средой обитания.
дорожной сети и дворовых территорий (кварталов).
В городском поселении Билибино 242 многоквартирных домов и прилегающих дворовых территорий. В связи с недостаточностью выделения денежных средств по статье «Благоустройство г. Билибино», капитальный ремонт дворовых территорий, удовлетворяющий современным требованиям и качеству среды проживания, не проводился. 
В целях организации процесса комплексного благоустройства, в соответствие          с          Приказом        Департамента        промышленной        и сельскохозяйственной        политики        Чукотского       автономного       округа от 15 июня 2017 года № 221-од «Об утверждении Порядка инвентаризации благоустройства дворовых территорий, общественных территорий, территорий индивидуальной жилой застройки и территорий в ведении юридических лиц и индивидуальных предпринимателей», проводятся инвентаризация дворовых и общих территорий, и разрабатываются паспорта. 
По результатам осмотра дворовых территорий определено  что,    значительная доля придомовых территорий и территорий массового отдыха населения не отвечают современным требованиям и требуют проведения капитального ремонта для создания эстетического состояния территории.
В ходе реализации Муниципальной программы планируется выполнить комплекс мероприятий по:
            - благоустройству общественных территорий, отобранных с учетом результатов общественного обсуждения;
            - благоустройству дворовых территорий многоквартирных домов, отобранных в соответствие с требованиями принятыми нормативными правовыми актами Чукотского автономного округа и муниципальными нормативными правовыми актами;
           - обустройству мест массового отдыха населения.
Минимальный перечень видов работ по благоустройству дворовой территории многоквартирного дома включает в себя: 
            - ремонт дворового проезда;
            - освещение дворовой территории;
            - установка малых форм (скамеек, урн для мусора).
           Дополнительный перечень видов работ по благоустройству дворовой территории многоквартирного дома включает в себя:
            - озеленение территории;
            - устройство детских и спортивных площадок. 
Трудовое участие заинтересованных лиц в реализации мероприятий по благоустройству дворовых территорий многоквартирных домов рекомендуется проводить в форме субботников с привлечением жителей.
Организация трудового участия осуществляется заинтересованными лицами в соответствии с решением общего собрания собственников многоквартирного дома, оформленным соответствующим протоколом.
Нормативная стоимость (единичные расценки) работ по благоустройству дворовых территорий, входящих в состав минимального и дополнительного перечня работ, определяется индивидуально по каждому мероприятию, по результатам конкурсных процедур, на основании сметных расчетов, спецификаций.
Условие о проведении мероприятий по благоустройству дворовых территорий, общественных территорий с учетом необходимости обеспечения физической, пространственной и информационной доступности зданий, сооружений, дворовых и общественных территорий для инвалидов и других маломобильных групп населения.
Цель Муниципальной программы:
          - повышение качества и комфорта городской среды на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район.
           Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:
            - обеспечение создания и развития объектов благоустройства территорий общего пользования, мест массового отдыха населения;
            - повышение уровня вовлеченности заинтересованных граждан, организаций в реализацию мероприятий по благоустройству городской территории.  
           Учитывая необходимость выработки комплексного и системного решения, обеспечивающего кардинальное улучшение качества жизни населения и эффективности использования выделяемых средств на формирование современной городской среды, представляется наиболее эффективным решать существующие проблемы в рамках данной Муниципальной программы.


2. Механизм реализации Муниципальной программы
Механизм реализации Муниципальной программы основан на обеспечении достижения запланированных результатов и величин, установленных в целевых индикаторах, а также с учетом выполнения предусмотренных мероприятий, направленных на развитие благоустройства муниципального образования Билибинский муниципальный район.
Реализация мероприятий Муниципальной программы осуществляется посредством:
- осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд муниципального образования Билибинский муниципальный район в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации в сфере закупок товаров, работ, услуг;
Механизм реализации Муниципальной программы предусматривает возможность формирования локальных нормативных актов.

3. Организация управления и контроль за ходом реализации Муниципальной программы
3.1. Текущее управление и контроль за реализацией Программы осуществляет Управление промышленной и сельскохозяйственной политики.  
3.2. Контроль за своевременным финансированием и целевым использованием денежных средств осуществляется Администрацией муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3.3. Общий контроль за реализацией  Подпрограммы в рамках муниципальной программы осуществляет Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район 
3.4.  Управление    промышленной    и    сельскохозяйственной    политики ежегодно, в срок до 1 марта года, следующего за отчётным годом, составляет и направляет в Управление  финансов, экономики и имущественных отношений информацию о ходе реализации Муниципальной программы в разрезе каждой Подпрограммы и мероприятий с пояснительной запиской.
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«Приложение 1
к Постановлению Администрации 
муниципального образования 
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«1. «Перечень и сведения о целевых индикаторах и показателях Муниципальной программы «Формирование современной 
городской среды на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район»
	№
п/п
	Наименование показателя (индикатора)
	Ед. изм.
	Ответственный исполнитель
	Значения показателей 
	Связь с основными мероприятиями

	
	
	
	
	2018
	2019
	2020
	2021
	2022
	2023
	2024
	2025
	2026
	2027
	2028
	2029
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17

	Муниципальная программа «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район»

	1
	Количество благоустроенных дворовых территорий общего пользования;
	ед.
	Администрация Билибинского МР
	х
	3
	х
	х
	х
	1
	1
	х
	х
	х
	х
	х
	Благоустройство дворовых территорий общего пользования

	2
	Количество благоустроенных мест массового отдыха населения
	ед.
	Администрация Билибинского МР
	х
	1
	х
	х
	х
	1
	1
	1
	1
	1
	х
	х
	Благоустройство мест массового отдыха населения

	3
	Количество благоустроенных дворовых в рамках мероприятий планов социального развития центров экономического роста субъектов РФ, входящих в состав ДФО
	ед.
	Администрация Билибинского МР
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	х
	1
	1
	х
	х
	х
	Благоустройство дворовых и общественных территории



	
	
	
	
	
	
	Приложение 3
к Постановлению Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район
от «08» мая 2026 года № 396

	
	
	
	
	
	
	«Приложение 2
к Постановлению Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район
от «19» декабря 2017 года № 1068

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ресурсное обеспечение Муниципальной программы «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район»

	№ п/п
	Наименование направления, раздела, мероприятия
	Период реализации мероприятий (годы)
	Объем финансовых ресурсов, тыс.рублей
	Ответственный исполнитель, соисполнители, участники

	
	
	
	Всего
	в том числе средства:
	

	
	
	
	
	окружного бюджета
	районного бюджета
	бюджета поселений
	прочих внебюджетных источников
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	 
	Всего по Муниципальной программе
	2018-2029
	321 995,40
	264 257,90
	57 737,50
	0,00
	0,00
	Управление промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации МО Билибинский муниципальный район

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	7 927,20
	7 398,90
	528,30
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	9 408,80
	6 604,90
	2 803,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	23 042,00
	9 950,00
	13 092,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	21 463,00
	8 187,20
	13 275,80
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	34 791,20
	34 605,20
	186,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	56 433,20
	29 601,70
	26 831,50
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	16 856,90
	16 596,70
	260,20
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	152 073,10
	151 313,30
	759,80
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.
	Подпрограмма: «Формирование современной городской среды на территории муниципального образования  Билибинский муниципальный район Чукотского автономного округа»
	2018-2029
	321 995,40
	264 257,90
	57 737,50
	0,00
	0,00
	Управление промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации МО Билибинский муниципальный район

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	7 927,20
	7 398,90
	528,30
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	9 408,80
	6 604,90
	2 803,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	23 042,00
	9 950,00
	13 092,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	21 463,00
	8 187,20
	13 275,80
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	34 791,20
	34 605,20
	186,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	56 433,20
	29 601,70
	26 831,50
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	16 856,90
	16 596,70
	260,20
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	152 073,10
	151 313,30
	759,80
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1.
	Основное мероприятие: «Федеральный проект "Формирование комфортной городской среды"»
	2018-2029
	258 475,00
	210 967,70
	47 507,30
	0,00
	0,00
	Управление промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации МО Билибинский муниципальный район

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	7 788,20
	7 398,90
	389,30
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	9 408,80
	6 604,90
	2 803,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	16 496,00
	9 950,00
	6 546,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	18 325,10
	8 187,20
	10 137,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	27 291,20
	27 105,20
	186,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	47 193,20
	20 408,20
	26 785,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	131 972,50
	131 313,30
	659,20
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1.1.
	Субсидии на создание комфортной городской среды в малых городах и исторических поселениях - победителях Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	2018-2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1.2.
	Расходы на создание комфортной городской среды в малых городах и исторических поселениях - победителях Всероссийского конкурса лучших проектов создания комфортной городской среды (софинансирование обязательств за счет средств местного бюджета)
	2018-2029
	128 200,20
	101 010,20
	27 190,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	26 682,40
	0,00
	26 682,40
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	101 517,80
	101 010,20
	507,60
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1.3.
	Субсидии на реализацию программ формирования современной городской среды (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	2018-2029
	78 256,70
	77 816,50
	440,20
	0,00
	0,00
	

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	27 291,20
	27 105,20
	186,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	20 510,80
	20 408,20
	102,60
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	30 454,70
	30 303,10
	151,60
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.1.4.
	Финансовое обеспечение проектов инициативного бюджетирования  (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	2018-2029
	52 018,10
	32 141,00
	19 877,10
	0,00
	0,00
	

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	7 788,20
	7 398,90
	389,30
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	9 408,80
	6 604,90
	2 803,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	16 496,00
	9 950,00
	6 546,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	18 325,10
	8 187,20
	10 137,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.2.
	Основное мероприятие: «Благоустройство дворовых и общественных территории»
	2018-2029
	63 520,40
	53 290,20
	10 230,20
	0,00
	0,00
	Управление промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации МО Билибинский муниципальный район

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	139,00
	0,00
	139,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	6 546,00
	0,00
	6 546,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	3 137,90
	0,00
	3 137,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	7 500,00
	7 500,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	9 240,00
	9 193,50
	46,50
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	16 856,90
	16 596,70
	260,20
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	20 100,60
	20 000,00
	100,60
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.2.1.
	Распределение иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных образований Чукотского автономного округа на реализацию проекта "1000 дворов" (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	2018-2029
	16 740,00
	16 693,50
	46,50
	0,00
	0,00
	Управление промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации МО Билибинский муниципальный район

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	7 500,00
	7 500,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	9 240,00
	9 193,50
	46,50
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.2.2.
	Обустройство мест массового отдыха населения
	2018-2029
	9 822,90
	0,00
	9 822,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2018
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2019
	139,00
	0,00
	139,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2020
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2021
	6 546,00
	0,00
	6 546,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2022
	3 137,90
	0,00
	3 137,90
	0,00
	0,00
	

	
	
	2023
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2024
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.2.3.
	Финансовое обеспечение проектов инициативного бюджетирования  (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	2018-2029
	26 482,40
	26 174,00
	308,40
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	6 381,80
	6 174,00
	207,80
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	20 100,60
	20 000,00
	100,60
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	1.2.4.
	Реализация мероприятий планов социального развития центров экономического роста субъектов Российской Федерации, входящих в состав Дальневосточного федерального округа (благоустройство дальневосточных дворов)
	2025-2029
	10 475,10
	10 422,70
	52,40
	0,00
	0,00
	

	
	
	2025
	10 475,10
	10 422,70
	52,40
	0,00
	0,00
	

	
	
	2026
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2027
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2028
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	

	
	
	2029
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	





ГЛАВА
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


	от  08 мая 2026 года 
	№ 402
	г. Билибино




	Об утверждении Положения о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей 




В соответствии с  Федеральным законом от 28 декабря 2025 года  № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», в соответствии со статьей 281.1 Трудового кодекса Российской Федерации, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, 
	ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемое к настоящему постановлению Положение о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на заместителя Главы Администрации – начальника Управления правового и кадрового обеспечения Гизбрехта В.В.


										                  Е.З. Сафонов


УТВЕРЖДЕНО
приложением к Постановлению Главы муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 08 мая 2026 года № 402


ПОЛОЖЕНИЕ
о порядке представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения (предприятия) Билибинского муниципального района сведений о своих доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера 
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей
1. Настоящее Положение устанавливает порядок представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) (далее - лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия)), и руководителем муниципального учреждения (предприятия) (далее - руководитель муниципального учреждения (предприятия)) сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).
2. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия), при поступлении на работу представляет:
2.1. Сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) (на отчетную дату).
2.2. Сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи лицом документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для поступления на работу на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) (на отчетную дату).
3. Руководитель муниципального учреждения (предприятия) в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли такие основания представляет:
3.1. Сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии    с    Федеральным    законом    03.12.2012   № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
3.2. Сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
4. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки, заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Сведения, предусмотренные пунктами 2 и 3 настоящего Положения, представляются в кадровые подразделения органов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район, в непосредственном ведении (подчинении) которых находятся соответствующие должности.
6. В случае если руководитель муниципального учреждения (предприятия) обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения.
7. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия), обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения.
8. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия), и руководителем муниципального учреждения (предприятия), осуществляется в порядке, определяемом действующим законодательством.
9. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями конфиденциального характера, если федеральным законом они не отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну.
10. Непредставление лицом при поступлении на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия) представителю нанимателя (работодателю) сведений о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного лица на должность руководителя муниципального учреждения (предприятия).
Невыполнение руководителем муниципального учреждения (предприятия) обязанности, предусмотренной пунктом 3 настоящего Положения, является правонарушением, влекущим освобождение его от замещаемой должности.



АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	от 08 мая 2026 года
	№ 404 
	г. Билибино




	О создании конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район


В соответствии со статьей 161 Жилищного кодекса Российской Федерации, Постановлением Правительства Российской Федерации от 6 февраля 2006 года         № 75 «О порядке проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом», руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Создать конкурсную комиссию по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район.
2. Утвердить состав конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район согласно Приложению 1 к настоящему Постановлению.
3. Утвердить порядок работы конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район согласно Приложению 2 к настоящему Постановлению.
4. Настоящее Постановление опубликовать в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
5. Настоящее Постановление вступает в силу с момента его опубликования.
6. Контроль за исполнением настоящего Постановления возложить на Первого заместителя Главы Администрации – начальника Управления промышленной и сельскохозяйственной политики А.В. Медведева.



	Глава Администрации
	
	Е.З. Сафонов




Приложение 1
к Постановлению Администрации 
муниципального образования 
Билибинский муниципальный район 
№ 404 от «08» мая 2025 г.

СОСТАВ 
конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район 

	Председатель комиссии:
	
	

	
	
	

	Медведев Алексей Вениаминович
	-
	Первый заместитель Главы Администрации – начальник Управления промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район;

	
	
	

	Члены комиссии:
	
	

	
	
	

	Шершнева Ольга Владимировна
	-
	заместитель Главы Администрации  - начальник Управления финансов, экономики и имущественных отношений Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район;

	
	
	

	Гизбрехт Вадим Владимирович
	-
	заместитель Главы Администрации – начальник Управления правового и кадрового обеспечения Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район

	
	
	

	Тарасов Михаил Александрович
	-
	Глава муниципального образования городское поселение Билибино;

	
	
	

	Толстая Светлана Дмитриевна
	-
	заместитель Председателя Совета депутатов муниципального образования Билибинский муниципальный район

	
	
	

	Дечканец Максим Валерьевич
	-
	депутат Совета депутатов муниципального образования Билибинский муниципальный район

	
	
	

	Филянова Мария Александровна
	-
	начальник отдела жилья Управления промышленной и сельскохозяйственной политики Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район.






Приложение 2
к Постановлению Администрации 
муниципального образования 
Билибинский муниципальный район 
№ 404 от «08» мая 2025 г.

ПОРЯДОК
работы конкурсной комиссии по проведению открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район

1. Конкурсная комиссия по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами (далее – конкурсная комиссия) рассматривает заявки на участие в конкурсе по отбору управляющей организации по управлению многоквартирными домами, осуществляет проверку соответствия претендентов на участие в конкурсе установленным требованиям и проводит конкурс по отбору управляющей организации для управления многоквартирными домами на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район.
2. Руководство работой конкурсной комиссии осуществляет председатель конкурсной комиссии, а в его отсутствие – заместитель, назначаемый председателем конкурсной комиссии.
3. Конкурсная комиссия правомочна, если на заседании присутствуют долее 50 процентов от общего числа ее членов. Каждый член комиссии имеет 1 голос.
4. Решения конкурсной комиссии принимается простым большинством голосов членов конкурсной комиссии, принявших участие в её заседании. При равенстве голосов решение принимается председателем конкурсной комиссии.
5. Решения конкурсной комиссии в день их принятия оформляется протоколами, которые подписывают члены конкурсной комиссии, принявшие участие в заседании. Не допускаются заполнение протоколов карандашом и внесение в них исправлений.
6. На заседаниях конкурсной комиссии могут присутствовать представители ассоциаций (союзов) товариществ собственников жилья, жилищных, жилищно-строительных кооперативов или иных специализированных потребительских кооперативов, ассоциаций собственников помещений в многоквартирных домах, действующих на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район, а также представители общественных объединений потребителей (их ассоциаций, союзов), действующих на территории муниципального образования Билибинский муниципальный район. Полномочия указанных представителей подтверждаются документально.
7. На заседаниях конкурсной комиссии могут присутствовать претенденты, участники конкурса или их представители, а также представители средств массовой информации.
8. Рассмотрение заявок на участие в конкурсе и проведение конкурса по отбору управляющей организации проводится в порядке, предусмотренном разделами VII и VIII Правил проведения органом местного самоуправления открытого конкурса по отбору управляющей организации для управления многоквартирным домом утвержденными Постановлением Правительства Российской Федерации от 06 февраля 2006 года № 75.



АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	от 13 мая 2026 года 
	№ 405
	  г. Билибино




	О признании утратившим силу Постановления Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район                     от 25 августа 2016 года № 588


С целью приведения правовых актов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 25 августа 2016 года № 588 «Об утверждении Порядка поступления обращений в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район».
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на исполняющего обязанности начальника Управления правового и кадрового обеспечения Шаповалову А.В.
							

				  
Исполняющий обязанности 
Главы Администрации                                                                                                                                                               А.В. Медведев

АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


	от  13 мая 2026 года 
	№ 406
	г. Билибино




	Об утверждении Порядка поступления обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы Чукотского автономного округа (муниципального служащего, планирующего свое увольнение с муниципальной службы), о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности




В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 14 Федерального закона от 2  марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и подпунктом «б» пункта 16 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утверждённого Указом Президента Российской Федерации           от 1 июля 2010 года № 821, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый к настоящему постановлению Порядок поступления обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы Чукотского автономного округа (муниципального служащего, планирующего свое увольнение с муниципальной службы), о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на заместителя Главы Администрации – начальника Управления правового и кадрового обеспечения Гизбрехта В.В.



Исполняющий обязанности
Главы Администрации							              А.В. Медведев


УТВЕРЖДЕНО
приложением к Постановлению Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район 
от 13 мая 2026 года № 406


Порядок 
поступления обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы Чукотского автономного округа (муниципального служащего, планирующего свое увольнение с муниципальной службы), о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности

1.	Порядок поступления обращения гражданина, замещавшего в  органе местного самоуправления Билибинского муниципального района должность муниципальной службы (далее – гражданин), (муниципального служащего, планирующего свое увольнение с муниципальной службы (далее – муниципальный служащий), о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, разработан во исполнение статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года              № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», статьей 14 Федерального закона  от 2  марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», а также подпункта «б» пункта 16, пунктов 17.1 и 17.2 Положения о комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов, утвержденного Указом Президента Российской Федерации от 1 июля 2010 года № 821.
2.	Гражданин (муниципальный служащий), должность которого включена в Перечень должностей муниципальной службы, исполнение должностных обязанностей по которым связано с коррупционными рисками (утвержденный нормативно-правовым актом Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район), в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы Чукотского автономного округа имеет право замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, с согласия Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в  муниципальном образовании Билибинский муниципальный район (далее – Комиссия по урегулированию конфликта интересов).
3.	Обращение гражданина (муниципального служащего) о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности (далее – обращение) подается до заключения трудового договора или гражданско-правового договора по форме согласно приложению к настоящему Порядку. 
4.	Поступившее в письменной форме в Администрацию муниципального образования Билибинский муниципальный район от гражданина (муниципального служащего) обращение регистрируется в соответствии с установленными правилами делопроизводства и передается должностному лицу кадрового подразделения – отдела муниципальной службы, кадровой работы и документооборота (далее – уполномоченное лицо).
В случае поступления обращения в день, предшествующий праздничному или выходному дню, регистрация его может производиться в рабочий день, следующий за праздничным или выходным днем.
5.	Обращение с мотивированным заключением, подготовленным уполномоченным лицом в течение трех рабочих дней с момента регистрации представляются в Комиссию по урегулированию конфликта интересов, для рассмотрения в порядке,  предусмотренном Положением о данной Комиссии.
При подготовке мотивированного заключения по результатам рассмотрения обращения о даче согласия Комиссия имеет право проводить собеседование с гражданином, представившим обращение, получать от него письменные пояснения, готовить проекты запросов, которые направляются в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации в установленном порядке.
6.	О принятом Комиссией по урегулированию конфликта интересов решении, гражданин (муниципальный служащий) уведомляется в письменной форме в течение одного рабочего дня после заседания Комиссии.


Приложение
к Порядку поступления обращения гражданина, замещавшего должность муниципальной службы Чукотского автономного округа (муниципального служащего, планирующего свое увольнение с муниципальной службы), о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работы (оказывать данной организации услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора (гражданско-правовых договоров) либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности

	В________________________________________________
_________________________________________________
_________________________________________________
для рассмотрения на Комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в  муниципальном образовании Билибинский муниципальный район _____________________________________________________
(ФИО, дата рождения гражданина, (муниципального служащего) подающего обращение,
_____________________________________________________
адрес места жительства и контактный телефон)



[bookmark: P287]
ОБРАЩЕНИЕ
о даче согласия на замещение должности в организации либо
на выполнение работ (оказание услуг) на условиях
гражданско-правового договора в организации

В соответствии со статьей 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 года                    № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» прошу дать согласие на замещение должности в 
_______________________________________________________________________________( (наименование, местонахождение организации,
_______________________________________________________________________________
характер ее деятельности)
_______________________________________________________________________________

на условиях ____________________________________________________________________
                                                      (трудовой или гражданско-правовой договор,
_______________________________________________________________________________
предполагаемый срок его действия,
_______________________________________________________________________________
(сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг))

	В течение последних двух лет до дня увольнения с муниципальной службы я замещал должность (ти) _________________________________________________________________
(наименование должности,
_______________________________________________________________________________
краткое описание должностных обязанностей)
______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

В мои должностные (служебные) обязанности входили функции муниципального управления организацией <*>: ____________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


«____» ___________ 20___ года                       ________________________________________
                                                                                                       (подпись гражданина (муниципального служащего)  
- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -
<*> функции муниципального управления организацией – полномочия муниципального служащего принимать обязательные для исполнения решения по кадровым,  организационно-техническим, финансовым, материально-техническим или иным вопросам в отношении данной организации, в том числе решения, связанные с выдачей разрешений (лицензий) на осуществление определенного вида деятельности и (или) отдельных действий данной организацией, либо готовить проекты таких решений.



АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	от 13 мая 2026 года 
	№ 407
	  г. Билибино




	О признании утратившими силу
некоторых правовых актов




С целью приведения правовых актов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившими силу:
1) Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 18 августа 2017 года № 695 «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы и лицами, замещающими должности муниципальной службы Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера»;
2) Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 17 февраля 2020 года № 98 «О внесении изменения в Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 18 августа 2017 года № 695»;
3) Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 13 апреля 2020 года № 242 «О внесении изменения в Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 18 августа 2017 года № 695».
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.

3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на исполняющего обязанности начальника Управления правового и кадрового обеспечения Шаповалову А.В.
							


				  
Исполняющий обязанности
Главы Администрации                                                                                                                                                               А.В. Медведев
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


	от 13 мая 2026 года 
	№ 408
	г. Билибино




	Об утверждении Положении о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделениях), и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделений) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведений о расходах




В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 20 марта 2025 года № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 28 декабря 2025 года № 505-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Указом Президента Российской Федерации от 18 мая 2009 года № 559 «О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера», Указом Президента Российской Федерации от 31 декабря 2025 года № 1009 «Об изменении и признании утратившими силу некоторых актов Президента Российской Федерации», руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район
	ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое к настоящему постановлению Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделениях), и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделений) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведений о расходах.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на заместителя Главы Администрации – начальника Управления правового и кадрового обеспечения Гизбрехта В.В.


Исполняющий обязанности
Главы Администрации							             А.В. Медведев



УТВЕРЖДЕНО
приложением к Постановлению Администрации муниципального образования 
Билибинский муниципальный район 
от 13 мая 2026 года № 408


ПОЛОЖЕНИЕ
о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделениях), и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделений) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведений о расходах

1. 1. Положение о представлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделениях), и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделений) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведений о расходах (далее - Положение) определяет порядок представления гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделениях) (далее - должности муниципальной службы), и муниципальными служащими Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделений) (далее - муниципальные служащие) сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предусмотренных частью 1 статьи 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее также - сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера), порядок представления муниципальными служащими сведений о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, предусмотренные Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее также - сведения о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки).
2. Обязанность представлять сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с федеральными законами возлагается:
2.1. На гражданина, претендующего на замещение должности муниципальной службы, включенной в перечень должностей, утвержденный представителем нанимателя (работодателем).
2.2. На муниципального служащего, претендующего на замещение должности муниципальной службы, включенной в перечень должностей, утвержденный представителем нанимателя (работодателем).
3. Обязанность представлять сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, возлагается на муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный представителем нанимателя (работодателем), в случае возникновения оснований для представления сведений о расходах, предусмотренных статьей 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года         № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам».
4. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, представляются по форме справки, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 23 июня 2014 года № 460 «Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Российской Федерации», заполненной с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте Президента Российской Федерации, ссылка на который также размещается на официальном сайте федеральной государственной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет».
5. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведения о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, представляются должностному лицу Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделений), осуществляющим функции по профилактике коррупционных правонарушений.
6. Гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, представляет при назначении на должность муниципальной службы:
6.1. Сведения о своих доходах, полученных от всех источников (включая доходы по прежнему месту работы или месту замещения выборной должности, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).
6.2. Сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты) за календарный год, предшествующий году подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы, а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи гражданином документов для замещения должности муниципальной службы (на отчетную дату).
7. Муниципальный служащий, претендующий на замещение должности муниципальной службы, включенной в перечень должностей, утвержденный представителем нанимателя (работодателем), представляет при назначении на должность муниципальной службы сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с пунктом 6 настоящего Положения.
8. Муниципальный служащий представляет не позднее 30 апреля года, следующего за годом, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»:
8.1. Сведения о своих доходах, полученных с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая денежное содержание, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем ему на праве собственности, и о своих обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
8.2. Сведения о доходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за с 1 января по 31 декабря года, в котором возникли основания для представления сведений о расходах в соответствии с Федеральным законом                        от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (отчетный период), от всех источников (включая заработную плату, пенсии, пособия, иные выплаты), а также сведения об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, и об их обязательствах имущественного характера по состоянию на конец отчетного периода.
8.3. Сведения о своих расходах, а также сведения о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей по каждой сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (долей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты, совершенной им, его супругой (супругом) и (или) несовершеннолетними детьми в течение календарного года, предшествующего году представления сведений, если общая сумма таких сделок превышает общий доход данного лица, его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих отчетному периоду, и об источниках получения средств, за счет которых совершены эти сделки.
9. В случае если гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, или муниципальный служащий, указанный в подпункте 2.2 настоящего Положения, обнаружили, что в представленных ими сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, они вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением, в течение одного месяца со дня представления сведений, указанных в пунктах 6 и 7 настоящего Положения.
10. В случае если муниципальный служащий обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведениях о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в порядке, установленном настоящим Положением, в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 8 настоящего Положения.
11. В случае непредставления по объективным причинам муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей данный факт подлежит рассмотрению комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, созданной в Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район.
12. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленных в соответствии с настоящим Положением гражданином, претендующим на замещение должности муниципальной службы, и муниципальным служащим, осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, законодательством Чукотского автономного округа, муниципальными правовыми актами.
Контроль за соответствием расходов лиц, указанных в пункте 3 настоящего Положения, а также расходов их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей общему доходу лиц, указанных в пункте 3 настоящего Положения, их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей за три последних года, предшествующих совершению сделки, осуществляется в порядке, предусмотренном Федеральным законом 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Чукотского автономного округа.
13. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с настоящим Положением, являются сведениями конфиденциального характера.
Эти сведения предоставляются руководителям Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (и её структурных подразделений), а также иным должностным лицам в случаях, предусмотренных федеральными законами.
Сведения о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, представленные в соответствии с настоящим Положением, относятся к информации ограниченного доступа. Если федеральным законом такие сведения отнесены к сведениям, составляющим государственную тайну, они подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне.
14. Муниципальные служащие, в должностные обязанности которых входит работа со сведениями о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведениями о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, виновные в их разглашении или использовании в целях, не предусмотренных законодательством Российской Федерации, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.
15. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, или муниципальными служащими, указанными в подпункте 2.2 настоящего Положения, при назначении на должности муниципальной службы, сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые муниципальными служащими сведения о расходах, об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, и информация о результатах проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера приобщаются к личным делам муниципальных служащих. Указанные сведения также могут храниться в электронном виде.
В случае если гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной службы, или муниципальный служащий, указанный в подпункте 2.3 настоящего Положения, представившие сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера в соответствии с настоящим Положением, не были назначены на должности муниципальной службы, такие сведения возвращаются указанным лицам по их письменному заявлению вместе с другими документами.
16. Непредставление гражданином, претендующим на замещение должности муниципальной службы, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений является основанием для отказа в приеме указанного гражданина на муниципальную службу.
17. Непредставление муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, сведений о расходах, а также об источниках получения средств, за счет которых совершены сделки, представление заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представление заведомо недостоверных сведений в случае, если представление таких сведений обязательно, является правонарушением, влекущим освобождение муниципального служащего от замещаемой должности муниципальной службы.



РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 
ЧУКОТСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
СЕЛЬСКОЕ  ПОСЕЛЕНИЕ  ОСТРОВНОЕ
Пятьдесят шестая сессия пятого созыва

РЕШЕНИЕ


от 14 мая 2026 года                            №     1                                                                                                                            с. Островное

	Об утверждении годового отчета об исполнении бюджета сельского поселения Островное за 2025 год




Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31.07.1998 года № 145-ФЗ, Уставом муниципального образования сельское поселение Островное, Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании сельское поселение Островное, Совет депутатов муниципального образования сельское поселение Островное
РЕШИЛ: 

1.	Утвердить годовой отчет об исполнении бюджета сельского поселения Островное за 2025 год по доходам в сумме 7 095,0 тыс. рублей (приложение 1), по расходам в сумме 7 155,2 тыс. рублей, с превышением расходов над доходами в сумме 60,2 тыс. рублей (дефицит), остаток бюджетных средств на 1 января 2026 года – 310,7 тыс. рублей и основные показатели:
1.1. Ведомственная структура расходов бюджета сельского поселения Островное на 2025 год согласно приложению 2;
1.2.	 Распределение бюджетных ассигнований бюджета на 2025 год по разделам и подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности) и группам видов расходов классификации расходов бюджета согласно приложению 3;
1.3.	 Распределение бюджетных ассигнований бюджета на 2025 год по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета согласно приложению 4;
1.4. 	Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета сельского поселения Островное на 2025 (включая перечень статей и видов источников финансирования дефицита бюджетов) год согласно приложению 5;
1.5.	Распределение иных межбюджетных трансфертов, передаваемых в бюджет муниципального района из бюджета сельского поселения Островное на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения на 2025 год согласно приложению 6.
2.	Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования.


Председатель Совета депутатов
муниципального образования
сельское поселение Островное						            А.В. Ягловская


Глава муниципального образования
сельское поселение Островное						            А.В. Ягловская
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	                                                                                                 Приложение 1

	
	                                                                                                 к решению Совета депутатов

	
	                                                                                                 муниципального образования

	
	                                                                                                 сельское поселение Островное

	
	                                                                                                 от 14.05.2026 года № 1

	
	

	 Поступления доходов по классификации доходов бюджета сельского поселения Островное на 2025 год

	
	 
	
	
	(тыс.рублей)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование доходов
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5

	000  1  00  00000  00  0000  000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	396,7
	469,5
	118,4%

	000  1  01  00000  00  0000  000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	314,0
	377,9
	120,4%

	000  1  01  02000  01  0000  110
	Налог на доходы физических лиц
	314,0
	377,9
	120,4%

	000  1  01  02010  01  1000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации, а также доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом - налоговым резидентом Российской Федерации в виде дивидендов (в части суммы налога, не превышающей 650 тысяч рублей за налоговые периоды до 1 января 2025 года, а также в части суммы налога, не превышающей 312 тысяч рублей за налоговые периоды после 1 января 2025 года), а также налог на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом, не являющимся налоговым резидентом Российской Федерации, в виде дивидендов (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	314,0
	206,5
	65,8%

	000  1  01  02210  01  1000  110
	Налог на доходы физических лиц в части суммы налога, относящейся к налоговой базе, указанной в пункте 62 статьи 210 Налогового кодекса Российской Федерации, не превышающей 5 миллионов рублей (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	 
	171,4
	 

	000  1  05  00000  00  0000  000
	НАЛОГИ НА СОВОКУПНЫЙ ДОХОД
	17,5
	51,2
	292,6%

	000  1  05  03000  01  0000  110
	Единый сельскохозяйственный налог
	17,5
	51,2
	292,6%

	000  1  05  03010  01  1000  110
	Единый сельскохозяйственный налог (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	17,5
	51,2
	292,6%

	000  1  06  00000  00  0000  000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	65,2
	29,0
	44,5%

	000  1  06  01000  00  0000  110
	Налог на имущество физических лиц
	48,2
	20,4
	42,3%

	000  1  06  01030  10  1000  110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	48,2
	20,4
	42,3%

	000  1  06  06000  00  0000  110
	Земельный налог
	17,0
	8,6
	50,6%

	 000  1 06 06030 00 0000 110
	Земельный налог с организаций
	17,0
	7,8
	45,9%

	000  1  06  06033  10  1000  110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	17,0
	7,8
	45,9%

	  000    1 06 06040 00 0000 110
	Земельный налог с физических лиц
	0,0
	0,8
	 

	000  1  06  06043  10  1000  110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	 
	0,8
	 

	000 1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	0,0
	11,4
	 

	000 1 08 04000 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	0,0
	11,4
	 

	000 1 08 04020 01 0000 110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	 
	11,4
	 

	000  2  00  00000  00  0000  000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	6 625,5
	6 625,5
	100,0%

	000  2  02  00000  00  0000  000
	Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации
	6 625,5
	6 625,5
	100,0%

	000  2  02  10000  00  0000  150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	4 501,2
	4501,2
	100,0%

	000  2  02  15001  00  0000  150
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	4 501,2
	4501,2
	100,0%

	000  2  02  15001  10  0000  150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета субъекта Российской Федерации
	4 501,2
	4501,2
	100,0%

	000  2  02  30000  00  0000  150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	427,4
	427,4
	100,0%

	000  2  02  35118  00  0000  150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	427,4
	427,4
	100,0%

	000  2  02  35118  10  0000  150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	427,4
	427,4
	100,0%

	000 2 02 40000 00 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты
	1 696,9
	1696,9
	100,0%

	000 2 02 49999 00 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	1 696,9
	1696,9
	100,0%

	000 2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	1 696,9
	1696,9
	100,0%

	Всего доходов:
	 
	7 022,2
	7 095,0
	101,0%

	Справочно:
	
	
	

	Собственные доходы сельского поселения Островное:
	6 594,8
	6 667,6
	101,1%

	Доходы для расчета дефицита бюджета сельского поселения Островное:
	396,7
	469,5
	118,4%




	
	
	
	                                                                Приложение 2

	
	
	
	                                                                к решению Совета депутатов

	
	
	
	                                                                муниципального образования

	
	
	
	                                                                сельское поселение Островное

	
	
	
	                                                                от 14.05.2026 года № 1

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Ведомственная структура расходов бюджета сельского поселения Островное на 2025 год

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	Глав-ный рас-поря-дитель средств
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	7 393,1
	7 155,2
	96,8%

	Администрация муниципального образования сельское поселение Островное
	719
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Общегосударственные вопросы
	719
	01
	 
	 
	 
	6 020,4
	5 782,7
	96,1%

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	719
	01
	02
	 
	 
	3 397,2
	3 397,1
	100,0%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	719
	01
	02
	80 
	 
	3 397,2
	3 397,1
	100,0%

	Обеспечение функционирования Главы муниципального образования
	719
	01
	02
	80 1 
	 
	3 397,2
	3 397,1
	100,0%

	Расходы на обеспечение деятельности Главы поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	719
	01
	02
	80 1 00 00040
	100
	2 954,6
	2 954,5
	100,0%

	Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа в соответствии с муниципальными правовыми актами муниципальных образований (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	719
	01
	02
	80 1 00 10110
	100
	78,0
	78,0
	100,0%

	Дотации (гранты) за достижение показателей деятельности органов местного самоуправления (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	719
	01
	02
	80 1 00 41040
	100
	364,6
	364,6
	100,0%

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов субъектов Российской Федерации, местных администраций
	719
	01
	04
	 
	 
	2 623,2
	2 385,6
	90,9%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	719
	01
	04
	80 
	 
	2 623,2
	2 385,6
	90,9%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	719
	01
	04
	80 2 
	 
	2 623,2
	2 385,6
	90,9%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов) (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	719
	01
	04
	80 2 00 00110
	200
	2 620,2
	2 382,6
	90,9%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов)(Иные бюджетные ассигнования)
	719
	01
	04
	80 2 00 00110
	800
	3,0
	3,0
	100,0%

	Национальная оборона
	719
	02
	 
	 
	 
	427,4
	427,4
	100,0%

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	719
	02
	03
	 
	 
	427,4
	427,4
	100,0%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	719
	02
	03
	80
	 
	427,4
	427,4
	100,0%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	719
	02
	03
	80 2
	 
	427,4
	427,4
	100,0%

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	719
	02
	03
	80 2 00 51180
	200
	427,4
	427,4
	100,0%

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	719
	05
	 
	 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Благоустройство
	719
	05
	03
	 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Предоставление межбюджетных трансфертов
	719
	05 
	03
	98 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Предоставление межбюджетных трансфертов на исполнение обязательств муниципального образования по соглашениям о передаче части своих полномочий по решению вопросов местного значения из бюджета поселения в бюджет муниципального района
	719
	05 
	03
	98 2 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Уличное освещение (Межбюджетные  трансферты)
	719
	05 
	03
	98 2 00 80210
	500
	670,5
	670,3
	100,0%

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений (Межбюджетные  трансферты)
	719
	05 
	03
	98 2 00 80250
	500
	274,8
	274,8
	100,0%
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	                                                               к решению Совета депутатов

	
	
	                                                               муниципального образования
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	Распределение бюджетных ассигнований бюджета на 2025 год по разделам и подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности) и группам видов расходов классификации расходов бюджета

	

	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	7 393,1
	7 155,2
	96,8%

	Администрация муниципального образования сельское поселение Островное
	 
	 
	 
	 
	7 393,1
	7 155,2
	96,8%

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	 
	 
	6 020,4
	5 782,7
	96,1%

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	 
	 
	3 397,2
	3 397,1
	100,0%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	01
	02
	80 
	 
	3 397,2
	3 397,1
	100,0%

	Обеспечение функционирования Главы муниципального образования
	01
	02
	80 1 
	 
	3 397,2
	3 397,1
	100,0%

	Расходы на обеспечение деятельности Главы поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	01
	02
	80 1 00 00040
	100
	2 954,6
	2 954,5
	100,0%

	Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа в соответствии с муниципальными правовыми актами муниципальных образований (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	01
	02
	80 1 00 10110
	100
	78,0
	78,0
	100,0%

	Дотации (гранты) за достижение показателей деятельности органов местного самоуправления (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	01
	02
	80 1 00 41040
	100
	364,6
	364,6
	100,0%

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	2 623,2
	2 385,6
	90,9%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	01
	04
	80 
	 
	2 623,2
	2 385,6
	90,9%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	01
	04
	80 2 
	 
	2 623,2
	2 385,6
	90,9%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов) (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	01
	04
	80 2 00 00110
	200
	2 620,2
	2 382,6
	90,9%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов)(Иные бюджетные ассигнования)
	01
	04
	80 2 00 00110
	800
	3,0
	3,0
	100,0%

	Национальная оборона
	02
	 
	 
	 
	427,4
	427,4
	100,0%

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	 
	 
	427,4
	427,4
	100,0%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	02
	03
	80 
	 
	427,4
	427,4
	100,0%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	02
	03
	80 2
	 
	427,4
	427,4
	100,0%

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	02
	03
	80 2 00 51180
	200
	427,4
	427,4
	100,0%

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Благоустройство
	05
	03
	 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Предоставление межбюджетных трансфертов
	05 
	03
	98 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Предоставление межбюджетных трансфертов на исполнение обязательств муниципального образования по соглашениям о передаче части своих полномочий по решению вопросов местного значения из бюджета поселения в бюджет муниципального района
	05 
	03
	98 2
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Уличное освещение (Межбюджетные  трансферты)
	05 
	03
	98 2 00 80210
	500
	670,5
	670,3
	100,0%

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений (Межбюджетные  трансферты)
	05 
	03
	98 2 00 80250
	500
	274,8
	274,8
	100,0%




	
	
	                 Приложение 8
	                    Приложение 4

	
	
	                 к решению Совета депутатов
	                    к решению Совета депутатов

	
	
	                 муниципального образования
	                    муниципального образования

	
	
	                 сельское поселение Анюйск
	                    сельское поселение Островное

	
	
	
	                    от 14.05.2026 года № 1

	
	
	
	
	
	
	
	

	Распределение бюджетных ассигнований бюджета на 2025 год по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета

	
	
	
	
	
	
	
	

	 
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. рублей)

	Наименование
	ЦСР
	ВР
	РЗ
	ПР
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	7 393,1
	7 155,2
	96,8%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	80
	 
	 
	 
	6 447,8
	6 210,1
	96,3%

	Обеспечение функционирования Главы муниципального образования
	80 1 
	 
	 
	 
	3 397,2
	3 397,1
	100,0%

	Расходы на обеспечение деятельности Главы поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	80 1 00 00040
	100
	01
	02
	2 954,6
	2 954,5
	100,0%

	Компенсация расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа в соответствии с муниципальными правовыми актами муниципальных образований (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	80 1 00 10110
	100
	01
	02
	78,0
	78,0
	100,0%

	Дотации (гранты) за достижение показателей деятельности органов местного самоуправления (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	80 1 00 41040
	100
	01
	02
	364,6
	364,6
	100,0%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	80 2 
	 
	 
	 
	3 050,6
	2 813,0
	92,2%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов) (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	80 2 00 00110
	200
	01
	04
	2 620,2
	2 382,6
	90,9%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов)(Иные бюджетные ассигнования)
	80 2 00 00110
	800
	01
	04
	3,0
	3,0
	100,0%

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	80 2 00 51180
	200
	02
	03
	427,4
	427,4
	100,0%

	Предоставление межбюджетных трансфертов
	98
	 
	 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Предоставление межбюджетных трансфертов на исполнение обязательств муниципального образования по соглашениям о передаче части своих полномочий по решению вопросов местного значения из бюджета поселения в бюджет муниципального района
	98 2 
	 
	 
	 
	945,3
	945,1
	100,0%

	Уличное освещение (Межбюджетные  трансферты)
	98 2 80210
	500
	05 
	03
	670,5
	670,3
	100,0%

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений (Межбюджетные  трансферты)
	98 2 80250
	500
	05 
	03
	274,8
	274,8
	100,0%




	
	
	                    Приложение 5

	
	
	                    к решению Совета депутатов

	
	
	                    муниципального образования

	
	
	                    сельское поселение Островное

	
	
	                    от 14.05.2026 года № 1

	
	
	
	
	

	Источники  внутреннего финансирования

	дефицита бюджета сельского поселения Островное на 2025 год

	(включая перечень статей и видов источников финансирования дефицита бюджетов)

	Дефицит (со знаком минус), профицит (со знаком плюс) бюджета сельского поселения Островное (-60,2 тыс. рублей)

	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение %

	1
	2
	3
	4
	5

	000 01 00 00 00 00 0000 000
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	370,9
	60,2
	16,2%

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	370,9
	60,2
	16,2%

	000 01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-7 022,2
	-7 095,0
	101,0%

	000 01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-7 022,2
	-7 095,0
	101,0%

	000 01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-7 022,2
	-7 095,0
	101,0%

	000 01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	-7 022,2
	-7 095,0
	101,0%

	000 01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	7 393,1
	7 155,2
	96,8%

	000 01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	7 393,1
	7 155,2
	96,8%

	000 01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	7 393,1
	7 155,2
	96,8%

	000 01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	7 393,1
	7 155,2
	96,8%




	
	
	Приложение 6
	

	
	
	к решению Совета депутатов

	
	
	муниципального образования

	
	
	сельское поселение Островное

	
	
	от 14.05.2026 года № 1

	
	
	
	

	Распределение иных межбюджетных трансфертов,

	передаваемых в бюджет муниципального района из бюджета сельского поселения Островное

	на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения на 2025 год

	
	
	
	

	
	
	
	(тыс. руб.)

	Наименование
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение %

	1
	2
	3
	4

	ВСЕГО
	945,3  
	945,1  
	100,0%

	Уличное освещение 
	670,5  
	670,3  
	100,0%

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений 
	274,8  
	274,8  
	100,0%




РОССИЙСКАЯ  ФЕДЕРАЦИЯ 
ЧУКОТСКИЙ АВТОНОМНЫЙ ОКРУГ
СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 
СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ИЛИРНЕЙ
Шестьдесят шестая сессия пятого созыва

РЕШЕНИЕ


от  14 мая 2026  года                            № 1			             	                                        с. Илирней

	Об утверждении годового отчета об исполнении  бюджета сельского поселения Илирней за 2025 год




Руководствуясь Бюджетным кодексом Российской Федерации от 31.07.1998 года № 145-ФЗ, Уставом муниципального образования сельское поселение Илирней, Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании сельское поселение Илирней, Совет депутатов муниципального образования сельское поселение Илирней

        РЕШИЛ: 
1. Утвердить годовой отчет об исполнении бюджета сельского поселения Илирней за 2025 год по доходам в сумме 5 755,5 тыс. руб. (приложение 1), по расходам в сумме 5 617,1 тыс. руб., с превышением доходов над расходами в сумме 138,4 тыс. руб. (профицит), остаток бюджетных средств на 1 января 2026 года – 396,5 тыс. руб. и основные показатели:
1.1. Ведомственная структура расходов бюджета сельского поселения Илирней на 2025 год согласно приложению 2;
1.2. Распределение бюджетных ассигнований бюджета на 2025 год по разделам и подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности) и группам видов расходов, классификации расходов бюджета согласно приложению 3;
1.3. Распределение бюджетных ассигнований бюджета на 2025 год по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета согласно приложению 4;
1.4. Источники внутреннего финансирования дефицита бюджета сельского поселения Илирней за 2025 год согласно приложению 5;
1.5. Распределение иных межбюджетных трансфертов, передаваемых в бюджет муниципального района из бюджета сельского поселения Илирней на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения на 2025 год согласно приложению 6.
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.


Председатель Совета депутатов
муниципального образования
сельское поселение Илирней 						               С.П. Бережнова

Глава муниципального образования
сельское поселение Илирней 						               С.П. Бережнова

	[bookmark: RANGE!A1:G86],
	                                                                                                       Приложение 1

	
	                                                                                                       к решению Совета депутатов

	
	                                                                                                       муниципального образования

	
	                                                                                                       сельское поселение Илирней

	
	                                                                                                       от  14 мая 2026 года № 1

	
	
	
	
	

	 Поступления доходов по классификации доходов бюджета сельского поселения Илирней на 2025 год

	
	 
	
	(тыс. руб.)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование доходов
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5

	000  1  00  00000  00  0000  000
	НАЛОГОВЫЕ И НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	101,9
	194,6
	191,0%

	 
	НАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	101,9
	193,9
	190,3%

	000  1  01  00000  00  0000  000
	НАЛОГИ НА ПРИБЫЛЬ, ДОХОДЫ
	76,3
	157,8
	206,8%

	000  1  01  02000  01  0000  110
	Налог на доходы физических лиц
	76,3
	157,8
	206,8%

	000  1  01  02010  01  1000  110
	Налог на доходы физических лиц с доходов, источником которых является налоговый агент, за исключением доходов, в отношении которых исчисление и уплата налога осуществляются в соответствии со статьями 227, 227.1 и 228 Налогового кодекса Российской Федерации, а также доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом - налоговым резидентом Российской Федерации в виде дивидендов (в части суммы налога, не превышающей 650 тысяч рублей за налоговые периоды до 1 января 2025 года, а также в части суммы налога, не превышающей 312 тысяч рублей за налоговые периоды после 1 января 2025 года), а также налог на доходы физических лиц в отношении доходов от долевого участия в организации, полученных физическим лицом, не являющимся налоговым резидентом Российской Федерации, в виде дивидендов (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	76,3
	85,9
	112,6%

	000  1  01  02210  01  1000  110
	Налог на доходы физических лиц в части суммы налога, относящейся к налоговой базе, указанной в пункте 62 статьи 210 Налогового кодекса Российской Федерации, не превышающей 5 миллионов рублей (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	 
	71,9
	 

	000  1  06  00000  00  0000  000
	НАЛОГИ НА ИМУЩЕСТВО
	7,5
	6,4
	85,3%

	000  1  06  01000  00  0000  110
	Налог на имущество физических лиц
	0,0
	0,5
	 

	000  1  06  01030  10  1000  110
	Налог на имущество физических лиц, взимаемый по ставкам, применяемым к объектам налогообложения, расположенным в границах сельских поселений (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	 
	0,5
	 

	000  1  06  06000  00  0000  110
	Земельный налог
	7,5
	5,9
	78,7%

	000  1  06  06030  00  0000  110
	Земельный налог с организаций
	7,5
	5,7
	76,0%

	000  1  06  06033  10  1000  110
	Земельный налог с организаций, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	7,5
	5,7
	76,0%

	000 1 06 06040 00 0000 110
	Земельный налог с физических лиц
	0,0
	0,2
	 

	000  1  06  06043  10  1000  110
	Земельный налог с физических лиц, обладающих земельным участком, расположенным в границах сельских поселений (сумма платежа (перерасчеты, недоимка и задолженность по соответствующему платежу, в том числе по отмененному)
	 
	0,2
	 

	000 1 08 00000 00 0000 000
	ГОСУДАРСТВЕННАЯ ПОШЛИНА
	18,1
	29,7
	164,1%

	000  1  08  04000  01  0000  110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий (за исключением действий, совершаемых консульскими учреждениями Российской Федерации)
	18,1
	29,7
	164,1%

	000  1  08  04020  01  1000  110
	Государственная пошлина за совершение нотариальных действий должностными лицами органов местного самоуправления, уполномоченными в соответствии с законодательными актами Российской Федерации на совершение нотариальных действий
	18,1
	29,7
	164,1%

	 
	НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	0,0
	0,7
	 

	000 1 17 00000 00 0000 000
	ПРОЧИЕ НЕНАЛОГОВЫЕ ДОХОДЫ
	0,0
	0,7
	 

	000 1 17 01000 00 0000 180
	Невыясненные поступления
	 
	0,7
	 

	000  1 17 01050 10 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты сельских поселений
	 
	0,7
	 

	000  2  00  00000  00  0000  000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ
	5 560,9
	5 560,9
	100,0%

	000  2  02  00000  00  0000  000
	БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ДРУГИХ БЮДЖЕТОВ БЮДЖЕТНОЙ СИСТЕМЫ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
	5 560,9
	5 560,9
	100,0%

	000  2  02  10000  00  0000  150
	Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	3 844,0
	3 844,0
	100,0%

	000 2 02 15001 00 0000 150
	Дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
	3 844,0
	3 844,0
	100,0%

	000 2 02 15001 10 0000 150
	Дотации бюджетам сельских поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета субъекта Российской Федерации
	3 844,0
	3 844,0
	100,0%

	000  2  02  30000  00  0000  150
	Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации
	213,7
	213,7
	100,0%

	000  2  02  35118  00  0000  150
	Субвенции бюджетам на осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты
	213,7
	213,7
	100,0%

	000  2  02  35118  10  0000  150
	Субвенции бюджетам сельских поселений на осуществление первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений, муниципальных и городских округов
	213,7
	213,7
	100,0%

	000 2 02 40000 00 0000 150
	Иные межбюджетные трансферты
	1 503,2
	1 503,2
	100,0%

	000 2 02 49999 00 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	1 503,2
	1 503,2
	100,0%

	000 2 02 49999 10 0000 150
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам сельских поселений
	1 503,2
	1 503,2
	100,0%

	Всего доходов:
	 
	5 662,8
	5 755,5
	101,6%

	Справочно:
	
	
	

	Собственные доходы сельского поселения Илирней:
	5 449,1
	5 541,8
	101,7%

	Доходы для расчета дефицита бюджета сельского поселения Илирней:
	101,9
	194,6
	191,0%




	
	
	
	                                                                         Приложение 2

	
	
	
	                                                                         к решению Совета депутатов

	
	
	
	                                                                         муниципального образования

	
	
	
	                                                                         сельское поселение Илирней

	
	
	
	                                                                         от  14 мая 2026 года № 1

	Ведомственная структура расходов бюджета сельского поселения Илирней на 2025 год

	
	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	Наименование
	Главный распоря-дитель средств
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	 
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%

	Администрация муниципального образования сельское поселение Илирней
	716
	 
	 
	 
	 
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%

	Общегосударственные вопросы
	716
	01
	 
	 
	 
	4 737,2
	4 661,7
	98,4%

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	716
	01
	02
	 
	 
	3 032,6
	2 979,8
	98,3%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	716
	01
	02
	80 
	 
	3 032,6
	2 979,8
	98,3%

	Обеспечение функционирования Главы муниципального образования
	716
	01
	02
	80 1 
	 
	3 032,6
	2 979,8
	98,3%

	Расходы на обеспечение деятельности Главы поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	716
	01
	02
	80 1 00 00040
	100
	2 707,1
	2 654,3
	98,0%

	Дотации (гранты) за достижение показателей деятельности органов местного самоуправления (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	716
	01
	02
	80 1 00 41040
	100
	325,5
	325,5
	100,0%

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов субъектов Российской Федерации, местных администраций
	716
	01
	04
	 
	 
	1 704,6
	1 681,9
	98,7%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	716
	01
	04
	80 
	 
	1 704,6
	1 681,9
	98,7%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	716
	01
	04
	80 2 
	 
	1 704,6
	1 681,9
	98,7%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов) (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	716
	01
	04
	80 2 00 00110
	200
	1 704,5
	1 681,9
	98,7%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов)  (Иные бюджетные ассигнования)
	716
	01
	04
	80 2 00 00110
	800
	0,1
	0,0
	 

	Национальная оборона
	716
	02
	 
	 
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	716
	02
	03
	 
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	716
	02
	03
	80
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	716
	02
	03
	80 2
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	716
	02
	03
	80 2 00 51180
	200
	213,7
	213,7
	100,0%

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	716
	05
	 
	 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Благоустройство
	716
	05
	03
	 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Предоставление межбюджетных трансфертов
	716
	05 
	03
	98 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Предоставление межбюджетных трансфертов на исполнение обязательств муниципального образования по соглашениям о передаче части своих полномочий по решению вопросов местного значения из бюджета поселения в бюджет муниципального района
	716
	05 
	03
	98 2 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Уличное освещение (Межбюджетные  трансферты)
	716
	05 
	03
	98 2 00 80210
	500
	725,7
	641,7
	88,4%

	Озеленение (Межбюджетные  трансферты)
	716
	05 
	03
	98 2 00 80230
	500
	6,7
	0,0
	 

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений (Межбюджетные  трансферты)
	716
	05 
	03
	98 2 00 80250
	500
	237,6
	100,0
	42,1%




	[bookmark: RANGE!A1:Q130]
	
	                                                                         Приложение 3

	
	
	                                                                         к решению Совета депутатов

	
	
	                                                                         муниципального образования

	
	
	                                                                         сельское поселение Илирней

	
	
	                                                                         от  14 мая  2026 года № 1

	
	
	
	
	
	
	
	

	Распределение бюджетных ассигнований бюджета сельского поселения Илирней на 2025 год по разделам и подразделам, целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным напрвлениям деятельности) и группам видов расходов классификации расходов бюджета

	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	Наименование
	РЗ
	ПР
	ЦСР
	ВР
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%

	Администрация муниципального образования сельское поселение Илирней
	 
	 
	 
	 
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%

	Общегосударственные вопросы
	01
	 
	 
	 
	4 737,2
	4 661,7
	98,4%

	Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и муниципального образования
	01
	02
	 
	 
	3 032,6
	2 979,8
	98,3%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	01
	02
	80 
	 
	3 032,6
	2 979,8
	98,3%

	Обеспечение функционирования Главы муниципального образования
	01
	02
	80 1 
	 
	3 032,6
	2 979,8
	98,3%

	Расходы на обеспечение деятельности Главы поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	01
	02
	80 1 00 00040
	100
	2 707,1
	2 654,3
	98,0%

	Дотации (гранты) за достижение показателей деятельности органов местного самоуправления (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	01
	02
	80 1 00 41040
	100
	325,5
	325,5
	100,0%

	Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных органов субъектов Российской Федерации, местных администраций
	01
	04
	 
	 
	1 704,6
	1 681,9
	98,7%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	01
	04
	80 
	 
	1 704,6
	1 681,9
	98,7%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	01
	04
	80 2 
	 
	1 704,6
	1 681,9
	98,7%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов) (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	01
	04
	80 2 00 00110
	200
	1 704,5
	1 681,9
	98,7%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов)  (Иные бюджетные ассигнования)
	01
	04
	80 2 00 00110
	800
	0,1
	0,0
	 

	Национальная оборона
	02
	 
	 
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	02
	03
	 
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	02
	03
	80
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	02
	03
	80 2
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	02
	03
	80 2 00 51180
	200
	213,7
	213,7
	100,0%

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	05
	 
	 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Благоустройство
	05
	03
	 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Предоставление межбюджетных трансфертов
	05 
	03
	98 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Предоставление межбюджетных трансфертов на исполнение обязательств муниципального образования по соглашениям о передаче части своих полномочий по решению вопросов местного значения из бюджета поселения в бюджет муниципального района
	05 
	03
	98 2 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Уличное освещение (Межбюджетные  трансферты)
	05 
	03
	98 2 00 80210
	500
	725,7
	641,7
	88,4%

	Озеленение (Межбюджетные  трансферты)
	05 
	03
	98 2 00 80230
	500
	6,7
	0,0
	 

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений (Межбюджетные  трансферты)
	05 
	03
	98 2 00 80250
	500
	237,6
	100,0
	42,1%





	
	
	
	                               Приложение 4

	
	
	
	                               к решению Совета депутатов

	
	
	
	                               муниципального образования

	
	
	
	                               сельское поселение Илирней

	
	
	
	                               от  14 мая 2026 года № 1 

	
	
	
	
	
	
	
	

	Распределение бюджетных ассигнований бюджета на 2025 год по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным направлениям деятельности), группам видов расходов, разделам, подразделам классификации расходов бюджета

	
	
	
	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	Наименование
	ЦСР
	ВР
	РЗ
	ПР
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	ВСЕГО
	 
	 
	 
	 
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%

	Непрограммное направление расходов по обеспечению функционирования органов местного самоуправления
	80 
	 
	 
	 
	3 032,6
	2 979,8
	98,3%

	Обеспечение функционирования Главы муниципального образования
	80 1 
	 
	 
	 
	3 032,6
	2 979,8
	98,3%

	Расходы на обеспечение деятельности Главы поселения (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	80 1 00 00040
	100
	01
	02
	2 707,1
	2 654,3
	98,0%

	Дотации (гранты) за достижение показателей деятельности органов местного самоуправления (Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций государственными (муниципальными) органами, казенными учреждениями, органами управления государственными внебюджетными фондами)
	80 1 00 41040
	100
	01
	02
	325,5
	325,5
	100,0%

	Обеспечение функционирования исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления
	80 2 
	 
	 
	 
	1 704,6
	1 681,9
	98,7%

	Расходы на содержание Центрального аппарата органов местного самоуправления (муниципальных  органов) (Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд)
	80 2 00 00110
	200
	01
	04
	1 704,5
	1 681,9
	98,7%

	Расходы на содержание Центрального аппарата исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления муниципального образования (в том числе Центральный аппарат Счетной палаты муниципального образования и избирательной комиссии муниципального образования) по  непрограммному направлению расходов "Обеспечение функционирования  исполнительно - распорядительных органов местного самоуправления муниципального образования" в рамках непрограммного направления деятельности "Обеспечение функционирования органов местного самоуправления" (Иные бюджетные ассигнования)
	80 2 00 00110
	800
	01
	04
	0,1
	0,0
	 

	Национальная оборона
	 
	 
	02
	 
	213,7
	213,7
	100,0%

	Мобилизационная и вневойсковая подготовка
	 
	 
	02
	03
	213,7
	213,7
	100,0%

	Осуществление первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты (Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) нужд)
	80 2 00 51180
	200
	02
	03
	213,7
	213,7
	100,0%

	Предоставление межбюджетных трансфертов
	98 
	 
	 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Предоставление межбюджетных трансфертов
	98
	 
	 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Предоставление межбюджетных трансфертов на исполнение обязательств муниципального образования по соглашениям о передаче части своих полномочий по решению вопросов местного значения из бюджета поселения в бюджет муниципального района
	98 2 
	 
	 
	 
	970,0
	741,7
	76,5%

	Уличное освещение (Межбюджетные  трансферты)
	98 2 00 80210
	500
	05 
	03
	725,7
	641,7
	88,4%

	Озеленение (Межбюджетные  трансферты)
	98 2 00 80230
	500
	05 
	03
	6,7
	0,0
	 

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений (Межбюджетные  трансферты)
	98 2 00 80250
	500
	05 
	03
	237,6
	100,0
	100,0%




	[bookmark: RANGE!A1:G30]
	
	                               Приложение 5

	
	
	                               к решению Совета депутатов

	
	
	                               муниципального образования

	
	
	                               сельское поселение Илирней

	
	
	                               от  14 мая 2026 года № 1 

	
	
	
	
	

	Источники  внутреннего финансирования
дефицита бюджета сельского поселения Илирней на 2025 год
(включая перечень статей и видов источников финансирования дефицита бюджетов)
Дефицит (со знаком минус), профицит (со знаком плюс) бюджета сельского поселения Илирней (+138,4 тыс. рублей)

	
	
	
	
	(тыс. руб.)

	Код бюджетной классификации Российской Федерации
	Наименование
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение %

	1
	2
	3
	4
	5


	000 01 00 00 00 00 0000 000
	ИСТОЧНИКИ ВНУТРЕННЕГО ФИНАНСИРОВАНИЯ ДЕФИЦИТОВ БЮДЖЕТОВ
	258,1
	-138,4
	-53,6%

	000 01 05 00 00 00 0000 000
	Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджетов
	258,1
	-138,4
	-53,6%

	000 01 05 00 00 00 0000 500
	Увеличение остатков средств бюджетов
	-5 662,8
	-5 755,5
	101,6%

	000 01 05 02 00 00 0000 500
	Увеличение прочих остатков средств бюджетов
	-5 662,8
	-5 755,5
	101,6%

	000 01 05 02 01 00 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов
	-5 662,8
	-5 755,5
	101,6%

	000 01 05 02 01 10 0000 510
	Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	-5 662,8
	-5 755,5
	101,6%

	000 01 05 00 00 00 0000 600
	Уменьшение остатков средств бюджетов
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%

	000 01 05 02 00 00 0000 600
	Уменьшение прочих остатков средств бюджетов
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%

	000 01 05 02 01 00 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%

	000 01 05 02 01 10 0000 610
	Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов сельских поселений
	5 920,9
	5 617,1
	94,9%




	[bookmark: RANGE!A1:E22]
	                               Приложение 6

	
	                               к решению Совета депутатов

	
	                               муниципального образования

	
	                               сельское поселение Илирней

	
	                               от 14 мая 2026 года № 1 

	
	
	
	

	
	
	
	

	Распределение иных межбюджетных трансфертов,

	передаваемых в бюджет муниципального района из бюджета сельского поселения Илирней

	на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения на 2025 год

	
	
	
	

	
	
	
	(тыс. руб.)

	Наименование
	План на 2025 год
	Факт за 2025 год
	Исполнение %

	1
	2
	3
	4

	ВСЕГО
	970,0  
	741,7  
	76,5%

	Уличное освещение 
	725,7  
	641,7  
	88,4%

	Озеленение 
	6,7  
	0,0  
	 

	Прочие мероприятия по благоустройству городских округов и поселений 
	237,6  
	100,0  
	42,1%





АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е


	от 14 мая  2026 года 
	№ 412
	  г. Билибино



	О признании утратившим силу Постановления Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район                     от 11 мая 2010 года № 72


С целью приведения правовых актов Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район в соответствие с действующим законодательством, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Признать утратившим силу Постановление Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район от 11 мая 2010 года № 72 «О Порядке уведомления представителя нанимателя  (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений».
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на исполняющего обязанности начальника Управления правового и кадрового обеспечения Шаповалову А.В.
						

Исполняющий обязанности
Главы Администрации                                                                                                                                                               А.В. Медведев
АДМИНИСТРАЦИЯ
МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
БИЛИБИНСКИЙ МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН
ЧУКОТСКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 


	от  14 мая 2026 года 
	№ 413
	г. Билибино




	Об утверждении Положения о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений, регистрации уведомлений и организации проверки этих сведений




В соответствии с Федеральным законом от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Методическими рекомендациями о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного или муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, включающие перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, вопросы организации проверки, разработанными Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации,
в целях повышения эффективности мер по противодействию коррупции, руководствуясь Уставом муниципального образования Билибинский муниципальный район, Администрация муниципального образования Билибинский муниципальный район
	ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое к настоящему постановлению Положение о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений, регистрации уведомлений и организации проверки этих сведений.
2. Опубликовать настоящее постановление в «Информационном вестнике Билибинского района» и разместить на официальном сайте муниципального образования Билибинский муниципальный район.
3. Настоящее постановление вступает в законную силу с момента его опубликования.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возлагаю на заместителя Главы Администрации – начальника Управления правового и кадрового обеспечения Гизбрехта В.В.


Исполняющий обязанности
Главы Администрации							                А.В. Медведев


УТВЕРЖДЕНО
приложением к Постановлению Администрации муниципального образования Билибинский 
муниципальный район 
от 14 мая 2026 года № 413


ПОЛОЖЕНИЕ
 о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) 
о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего 
Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений, регистрации уведомлений и организации проверки этих сведений

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений, регистрации уведомлений и организации проверки этих сведений (далее – Положение) разработано во исполнение положений Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее – Федеральный закон № 273-ФЗ) и определяет процедуру уведомления муниципальными служащими Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район (далее – муниципальный служащий) представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения к ним в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, а также регистрации таких уведомлений и организации проверки содержащихся в них сведений.
1.2. В соответствии со статьей 1 Федерального закона № 273-ФЗ коррупцией являются:
- злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами;
- совершение деяний, указанных в подпункте 1 настоящего пункта, от имени или в интересах юридического лица.

2. Организация приема и регистрации уведомлений

2.1. Организация приема и регистрации уведомлений муниципальных служащих о фактах обращения к ним в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений осуществляется должностным лицом отдела муниципальной службы, кадровой работы и документооборота Управления правового и кадрового обеспечения Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений (далее – уполномоченное должностное лицо).
2.2. Уведомление представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление) осуществляется письменно по форме согласно приложению № 1 к настоящему Положению путем передачи его уполномоченному должностному лицу.
2.3. Муниципальный служащий обязан незамедлительно уведомить представителя нанимателя (работодателя) обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.
В случае нахождения муниципального служащего в командировке, в отпуске, вне места прохождения службы он обязан уведомить представителя нанимателя (работодателя) незамедлительно с момента прибытия к месту прохождения службы.
2.4. Муниципальный служащий, которому стало известно о факте обращения к иным муниципальным служащим в связи с исполнением ими служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, вправе уведомить об этом представителя нанимателя (работодателя), органы прокуратуры или другие государственные органы в соответствии с настоящим Положением.
2.5. Представляемое муниципальным служащим уведомление должно содержать сведения согласно ниже указанному перечню сведений, содержащихся в уведомлениях представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.
Перечень сведений, подлежащих отражению в уведомлении, должен содержать:
- фамилию, имя, отчество, должность, место жительства и телефон лица, направившего уведомление;
- описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения к государственному или муниципальному служащему в связи с исполнением им служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений (дата, место, время, другие условия). Если уведомление направляется государственным или муниципальным служащим, указанным в пункте 10 настоящих рекомендаций, указывается фамилия, имя, отчество и должность служащего, которого склоняют к совершению коррупционных правонарушений;
- подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен был бы совершить государственный или муниципальный служащий по просьбе обратившихся лиц;
- все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к коррупционному правонарушению;
- способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению, а также информацию об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения.
К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, а также изложенные выше факты коррупционной направленности.
2.6. Регистрация уведомлений осуществляется уполномоченным должностным лицом в день его поступления в журнале регистрации уведомлений представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений (далее – журнал регистрации уведомлений), согласно приложению № 2 к настоящему Положению.
Листы журнала регистрации уведомлений должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены печатью.
2.7. Уполномоченное должностное лицо обязано выдать муниципальному служащему, направившему уведомление, копию данного уведомления с отметкой «Уведомление зарегистрировано» с указанием даты и номера регистрации, фамилии, инициалов и должности лица, зарегистрировавшего уведомление.
В случае, если уведомление поступило по почте, копия уведомления направляется муниципальному служащему, направившему уведомление, по почте заказным письмом.
2.8. Отказ в регистрации уведомления не допускается.
2.9. Зарегистрированное уведомление в тот же день (за исключением выходных и нерабочих праздничных дней) передается на рассмотрение представителю нанимателя (работодателю) для принятия решения о назначении в установленном порядке проверки изложенных в нем сведений.

3. Организация проверки содержащихся в уведомлениях сведений

3.1. Организация проверки сведений о случаях обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений или о ставших известными фактах обращения к иным муниципальным служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений осуществляется уполномоченным должностным лицом по поручению представителя нанимателя (работодателя) путем направления уведомлений в территориальные органы прокуратуры, МВД, ФСБ, проведения бесед с муниципальным служащим, подавшим уведомление, указанным в уведомлении, получения от муниципального служащего пояснения по сведениям, изложенным в уведомлении.
3.2. Уведомление направляется представителем нанимателя (работодателя) в  территориальные органы прокуратуры, МВД, ФСБ не позднее 10 дней с даты его регистрации в журнале. По решению представителя нанимателя (работодателя) уведомление может направляться как одновременно во все перечисленные государственные органы, так и в один из них по компетенции.
В случае направления уведомления одновременно в несколько федеральных государственных органов (их территориальные органы) в сопроводительном письме перечисляются все адресаты с указанием реквизитов исходящих писем.
3.3. Проверка сведений проводится в десятидневный срок с даты регистрации уведомления.
3.4. О результатах проверки по уведомлению сообщается муниципальному служащему, направившему уведомление, в пятидневный срок с даты принятия решения.
3.5. Конфиденциальность сведений, содержащихся в уведомлениях, и результатах их рассмотрения обеспечивается Администрацией муниципального образования Билибинский муниципальный район с момента поступления уведомлений. Лица, виновные в разглашении ставших им известными в результате поступления уведомления сведений, несут персональную ответственность за их разглашение в соответствии с законодательством Российской Федерации.
3.6. Копии уведомления и прилагаемых материалов, а также результатов его рассмотрения, хранятся Администрацией муниципального образования Билибинский муниципальный район в течение 5 лет.
Приложение № 1
к Положению о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений, регистрации уведомлений и организации проверки этих сведений



 ___________________________________________
                               должность, инициалы фамилия
__________________________________________
                            представителя нанимателя (работодателя)
от ________________________________________
                              (должность, фамилия, имя, отчество,
___________________________________________
                             телефон муниципального служащего)

[bookmark: P94]УВЕДОМЛЕНИЕ
представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений

Сообщаю, что:
1) ____________________________________________________________________
(все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем к коррупционному правонарушению)
_____________________________________________________________________;
2) ______________________________________________________________________
(сущность предполагаемого коррупционного правонарушения, которое должен был бы совершить муниципальный служащий
______________________________________________________________________
по просьбе обратившегося лица (лиц)
______________________________________________________________________;
3) ______________________________________________________________________
(способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению, а также информация о совершении коррупционного
______________________________________________________________________.
правонарушения, дата, место, время)

Прилагаемые к уведомлению материалы: __________________________________.

______________                            __________________________________________
               (дата)                                                                                                                             (инициалы, фамилия и подпись)

Отметка об ознакомлении непосредственного начальника:
______________________________________________________________________
(классный чин (при наличии), должность, инициалы, фамилия, подпись)

Регистрация: от «____» ______________ 20 ____ года № _____
_____________________________________________________________________
(должность, инициалы, фамилия, подпись должностного лица, зарегистрировавшего уведомление)


Приложение № 2
к Положению о порядке уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район к совершению коррупционных правонарушений, регистрации уведомлений и организации проверки этих сведений
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регистрации уведомлений представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения 
муниципального служащего Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район 
к совершению коррупционных правонарушений


	№
п/п
	Дата регистрации уведомления
	Количество листов уведомления
	Сведения о муниципальном служащем, подавшем уведомление
	Фамилия, имя, отчество
должность, подпись лица, зарегистрировавшего уведомление
	Сведения о результатах рассмотрения уведомления

	
	
	
	Фамилия, имя, отчество (при наличии)
	Должность
	Номер телефона
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	






УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВ, ЭКОНОМИКИ И ИМУЩЕСТВЕННЫХ ОТНОШЕНИЙ  АДМИНИСТРАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  
БИЛИБИНСКИЙ  МУНИЦИПАЛЬНЫЙ  РАЙОН

Р Е Ш Е Н И Е

от 13.05.2026                     №  24/26                                                                                                                                            г. Билибино


		Об отказе в проведении аукциона по извещению № 22000000300000000113 






В связи с необходимостью уточнения границ земельного участка 87:01:040002:3952 в соответствии с требованием Федерального закона «О государственной регистрации недвижимости; руководствуясь  подпунктом 1 пункта 8, пунктом 24 статьи 39.11 ЗК РФ; Положением «О предоставлении земельных участков в городском поселении Билибино», утвержденным Решением Совета депутатов муниципального образования городское поселение Билибино от 05.08.2015 года № 2; Положением «О предоставлении земельных участков в Билибинском муниципальном районе», утвержденным Решением Совета депутатов муниципального образования Билибинский муниципальный район от 20.08.2015 года № 3; Административным регламентом по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление юридическим лицам и гражданам в собственность, постоянное (бессрочное) пользование, безвозмездное пользование, аренду земельных участков из состава земель, собственность на которые не разграничена», утвержденным Постановлением Администрации муниципального образования Билибинского муниципального района  от 16.10.2015 года № 761, Управление финансов, экономики и имущественных отношений Администрации муниципального образования Билибинский муниципальный район,
РЕШИЛО:

отказать в проведении аукциона по извещению № 22000000300000000113, размещенной на электронной площадке «ГИС Торги» 13.04.2026 г. в отношении Лота № 6 «Земельный участок с кадастровым номером 87:01:040002:3952 общей площадью 7 470 кв. метров, кадастровая стоимость 4 654 034,10рублей, категория земель – «земли населенных пунктов», расположенный по адресу: Чукотский автономный округ, Билибинский район, город Билибино, улица ЗСМ».    

Начальник Управления                                                                                                                                                            О.В. Шершнёва
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